HAMBURG

e o

Kontakt

Universitatsklinikum Hamburg-Eppendorf

Direktion flr Patienten- und Pflegemanagement (DPP)
Martinistral3e 52

20246 Hamburg

E-Mail: kompetenzmodell@uke.de

Quellen:
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- Feuchtinger, J & Jahn, P. (2018) In Robert Bosch Stiftung —
360° PFLEGE — Qualifikationsmix fur den Patienten.

+ Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften Hamburg
(2019). Modulhandbuch Bachelorstudiengang Pflege dual,
https://www.haw-hamburg.de/fileadmin/zentrale_PDF/
WS/Modulhandb%C3%BCcher/Pflege_und_Management/
MHB_BSc_Pflege 13.5.2019 200429.pdf.

+ Hochschule fir Angewandte Wissenschaften Hamburg
(2020). Modulhandbuch Masterstudiengang Pflege, https://
www.haw-hamburg.de/fileadmin/WS-PM/STG-Infos/Mas-
ter_Pflege/Modulhandbuch Master Pflege 2020-09.pdf.

+ UKE Akademie fur Bildung und Karriere (2020).
Curriculum Fachweiterbildung (A.Boonen)

+ Bremer Curriculum (2019) —fir die Ausbildung zum Pflege-
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Professionalisierung in der Pflege

Entdecke deine Moglichkeiten

Universitatsklinikum Hamburg-Eppendorf



UKE Pflegewelt Qualifikationen und Kompetenzen*

1. Berufsjahr DQR?* 4

> 2 Berufsjahre DQR 4/5

2 4 Berufsjahre DQR 5 > 4 Berufsjahre DQR 6

Bezeichnung Berufsanfanger:in/ Pflegefachperson Pflegespezialist:in Pflegefachspezialist:in

2 6 Berufsjahre DQR 7

Pflegeexpert:in APN?

Erfahrene Pflegefachperson
la

Stufen Ila Ila

Pflegefachperson
(3-jahrig examiniert)

Pflegefachperson

Formale Qualifikation (3J3hrig examiniert)

Pflegefachperson
(3-jahrig examiniert)

(Schwerpunkt Advanced Nursing Practice /
Pflegewissenschaft)

Master Pflege

> 6 Berufsjahre DQR 8

Pflegeexpert:in APN (mit Promotion)

« Pflegeprozesse und Pflegediagnostik in akuten und dauerhaften Pflegesituationen verantwortlich planen, organisieren, gestalten, durchfiihren, steuern und evaluieren
+ Kommunikation und Beratung (Information) personen- und situationsorientiert gestalten

« Intra- und interprofessionelles Handeln in unterschiedlichen systemischen Kontexten verantwortlich gestalten und mitgestalten

« Das eigene Handeln auf der Grundlage von Gesetzen, Verordnungen und ethischen Leitlinien reflektieren und begriinden

- Das eigene Handeln auf der Grundlage von wissenschaftlichen Erkenntnissen und berufsethischen Werthaltungen und Einstellungen reflektieren und begriinden
Fachliche Kompetenz

kann durch Ausbildung,
Fort- und/oder Weiterbildung
erworben werden

kte, spezialisierte und citerte Kompetenzen der praktischen Patient:innenversorgung im jeweiligen
Spezial et
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- einfache Literaturrecherche

« pflegewissenschaftliche Texte lesen und zusammenfassen

« pflegerische Interventionen pflegewissenschaftlich / evidenzbasiert begriinden
» Anwendung von Expertenstandards

» Anwendung von Pflegetheorien
Wissenschaftliche Kompetenz

kann durch Ausbildung,
Fort- und/oder Weiterbildung
erworben werden

Anwendung wissenschaftlicher Methoden
Umsetzung wissenschaftlicher Methoden in eigenen
Projekten

Forschungsprozesse initiieren und umsetzen
kritische Reflektion von Forschungsergebnissen
Wissenschaftliche Erkenntnisse fiir die Praxis nutzbar
machen

Unterschiedliche statistische Methoden und Systeme
kennen und anwenden
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- Pflegepldne in komplexen Pflegesituationen umsetzen
« Unterstiitzung in pflegerischen Projekten

« Analyse von stationsbezogenen Daten

(z.B. Dekubitus, Sturz, etc.)

« Umsetzung von Pflege- und Expertenstandards
« Literaturrecherche zu spezifischen Pflegeaspekten/
-situationen

Mégliche Aufgaben

Hochkomplexe Patient:innenversorgung /

aktive Unterstiitzung bei der Versorgung von
hochkomplexen Patient:innensituationen

Erstellung individueller pflegerischer
Behandlungsplane

Spezialisierung im eigenen Fachgebiet
Unterstiitzung im Intra- und Interprofessionellen
Schnittstellenmanagment

Durchfiihrung von geplanten, spezifischen
Beratungen zum jeweiligen Spezialgebiet von
Patient:innen / Bezugspersonen / Mitarbeiter:innen
Bildung bzw. Mitarbeit in nationalen und
internationalen Netzwerken

Unterstiitzung in Forschungsprojekten sowie
eigenstandige Datenerfassung und statistische
Analyse stationsbezogener/bereichsiibergreifender
Daten und Ableitung von Interventionen

Erstellung evidenzbasierter Informationsmaterialien

Fachliches Potenzial Individuelle Foérderung

Studium Advanced Nursing Practice

Master Master Master

Wissenschaftliches Potenzial Individuelle Férderung

Master

Master

Master

Leitungsqualifikation

Management Potenzial Individuelle Férderung

Individuelle Férderung

Individuelle Férderung

Praxisanleiterqualifikation

Padagogisches Potenzial Individuelle Foérderung Studium Padagogik

Bachelor Bachelor

Bachelor

Individuelle Férderung

Individuelle Forderung

! Die einzelnen Stufen des Kompetenzmodells bauen aufeinander auf, so dass Kompetenzen und Aufgaben sich mit den Stufen jeweils ergéinzen. | 2DQR: Deutscher Qualifikations Rahmen: ein Instrument, um deutsche Qualifikationen einzuordnen und sie in Europa vergleichbar zu machen. | 3 Die Berufserfahrung als Pflegeexpert:in APN sollte idealerweise innerhalb eines Fachgebiets erworben worden sein, um der entsprechenden Spezialisierung und Expertise gerecht werden zu kénnen.




