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Liebe Leserinnen und Leser,

sehr gerne bin ich aus Miinchen nach
Hamburg gekommen - nicht nur, weil ich
als gebiirtiger Wolfsburger norddeutsche
Waurzeln habe, sondern auch, weil sich
das UKE in den vergangenen Jahren so
ausgesprochen gut entwickelt hat. Es ist
Freude und Herausforderung zugleich, in
diesem dynamischen UKE etwas Neues
zu starten und mitzugestalten.

Ein paar Informationen zu meiner
Person: Nach dem Medizinstudium
wurde ich in Géttingen und Marburg
zum Internisten mit Spezialisierungen in
Gastroenterologie und Endokrinologie
ausgebildet. Als reiner Forscher habe ich
in Manchester, England, und als Heisen-
bergstipendiat in Ann Arbor, USA,
gearbeitet. Nach einer Forschungsprofes-
sur in Marburg wurde ich als Chefarzt
fiir Gastroenterologie nach Bern in die
Schweiz berufen. Anschlieflend war
ich fast 15 Jahre Direktor einer Medizini-
schen Klinik am Klinikum der Ludwigs-
Maximilian-Universitit Miinchen. Im
Nebenamt habe ich zudem fiinf Jahre
das Amt des Arztlichen Direktors

des gesamten Klinikums ausgetibt

Universitatsklinikum
Hamburg-Eppendorf

und gemeinsam mit meinen dortigen
Vorstandskollegen die Geschicke der
dortigen Uniklinik gelenkt.

Das UKE in Hamburg kenne ich
bereits seit vielen Jahren — wenn auch
bislang nur aus der Ferne. Es hat als
eine der fortschrittlichsten Unikliniken
auf sich aufmerksam gemacht. Der
Neubau der Kinderklinik, Griindungen
wie zum Beispiel die des Herzzentrums,
der Martini-Klinik, des Onkologischen
Zentrums, der Infektionsmedizin, des
Martin Zeitz Centrums fiir Seltene
Erkrankungen und nicht zuletzt die
reformierte Medizinerausbildung haben
dem UKE deutschlandweit Beachtung
verschafft. Die Vernetzung des UKE mit
vielen interessanten externen Partnern
ist wegweisend.

Nun miissen wir entsprechend nach-
haltig vorgehen: Die bauliche Entwick-
lung darf nicht stagnieren. So werden
mehr Forschungsflachen gebraucht,
auch weil viele junge, kluge Kopfe diese
Moglichkeiten brauchen, um die er-
freuliche Entwicklung - die auch in den
Drittmitteleinwerbungen sichtbar wird -
auszubauen. Wirtschaftlich hat das UKE
bisher eine sehr gute Balance gehalten.
Die ,,schwarze Null“ im Jahresergebnis
ist nicht selbstverstindlich, wissen wir
doch, dass mehr als zwei Drittel der Uni-
versititskliniken in Deutschland dieses
Ziel nicht erreichen.

Wir machen unsere Medizin fiir un-
sere Patienten. Fiir Menschen, die nicht
von selbst gesunden konnen, die uns
vertrauen und darauf setzen, dass wir uns
mit bestem Wissen und wachem Gewissen
fiir sie anstrengen. Dafiir brauchen wir

Editorial

beste Qualitdt, umsichtige Planung und
Einsatz mit Freude.

In diesen ersten Wochen bin ich
sehr herzlich im UKE und in Hamburg
aufgenommen worden. Ganz besonders
bedanken mochte ich mich bei Prof.
Christian Gerloff, der nach dem plotz-
lichen Tod des Vorstandsvorsitzenden
Prof. Martin Zeitz Ende 2013 die Leitung
voriibergehend itbernommen und
seitdem geradezu perfekt ausgefiillt hat.
Prof. Gerloff hat mir den Einstieg ins
UKE sehr erleichtert; ich bin froh, dass
er dem Vorstand als Stellvertretender
Arztlicher Direktor erhalten bleibt.

In den kommenden Wochen mochte
ich das UKE sehr detailliert kennen-
lernen. Ich werde nach und nach alle
Kliniken und Institute, alle Bereiche und
Einrichtungen besuchen und freue mich
schon auf viele anregende Gesprache und
einen lebhaften Austausch mit méglichst
vielen von Thnen, liebe Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter. Unser UKE funktio-
niert nur durch das grofle Engagement
von Thnen allen. Mit Ihnen zusammen
mdchte ich das UKE auf seinem Erfolgs-
kurs festigen und in den kommenden
Jahren meinen Beitrag dafiir leisten, dass
das UKE auch in Zukunft eine der fiih-
renden Unikliniken Europas sein wird.

Fiir den Vorstand
Thr

Prof. Dr. Burkhard Goke
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UKE INside: Veranderungen bei den Gleichstellungsbeauftragten

Mit voller Kraft
fur gleiche Rechte

Gleichstellungsbeauftragte wie Frauke von der Heide setzen sich
am UKE fir gleiche Rechte von Frauen und Mannern ein. Seit
Dezember 2014 ist sie in dieser Funktion zu hundert Prozent fiir
das nicht-wissenschaftliche Personal im UKE freigestellt.

Wenn Frauke von der Heide iiber das
Geldnde radelt, trifft sie auf viele Kollegen,
die sie auch Jahre nach einem Beratungs-
gesprich freundlich griiflen. ,,Ganz
gleich, aus welcher Hierarchiestufe oder
Berufsgruppe sie stammen - sie sind
einfach froh, wenn ich ihnen zuhdre®,
so die Gleichstellungsbeauftragte fiir

das nicht-wissenschaftliche Personal.
Meist kommen die Mitarbeiterinnen
oder Mitarbeiter zu ihr, wenn sie eine
Benachteiligung erfahren oder mogliche
Ubergriffe erlebt haben. ,,Ich unterstiitze
sie dabei, aus sich heraus eine Losung fiir
ihre schwierige Lage zu finden®, erklart
von der Heide.

Seit Dezember 2014 kann sie sich mit
hundert Prozent ihrer Arbeitskraft auf
die Aufgaben als Gleichstellungsbeauf-
tragte konzentrieren. Auf nicht-wissen-
schaftlicher Seite soll die 52-Jdhrige am
Klinikum dafiir sorgen, dass das am
1. Januar 2015 in Kraft getretene neue
Hamburgische Gesetz zur Gleichstellung
von Frauen und Médnnern im 6ffentlichen
Dienst beachtet, umgesetzt und einge-
halten wird. Es sieht die gleiche Teilhabe

Verabschiedet

Ende 2014 wurde Prof. Dr. Hertha Richter-Appelt,
Stellvertretende Direktorin des Instituts fiir Sexual-
forschung und Forensische Psychiatrie sowie Gleich-
stellungsbeauftragte fiir das wissenschaftliche Personal,
feierlich aus dem UKE verabschiedet. Seit 1979 als Wissen-
schaftlerin titig, machte sich Richter-Appelt seit Ende der
90er Jahre als Gleichstellungsbeauftragte und Vertreterin fiir

von Frauen und Mannern vor
und soll Nachteile auf Grund
des Geschlechts verhindern.
Personliche Beratungsgesprache
stehen dabei genauso auf der
Agenda wie Gremienarbeit.

Jahrelang arbeitete die
Mutter zweier erwachsener
Sohne neben ihrer T4dtigkeit als
Gleichstellungsbeauftragte als
Fachkraft fiir Krankenpflege im
Pflegepool, also zu jeder Schicht
auf einer anderen Station. ,,Dabei
habe ich viel Unterstiitzung erfahren,
von der ich jetzt gern etwas weiter-
geben mochte®, sagt die Gleichstellungs-
beauftragte.

Sich in unterschiedliche Interessen
hineinzuversetzen - das ist Frauke von
der Heide in Fleisch und Blut tibergegan-
gen. Gerade die Vereinbarkeit von Beruf
und Familie mochte sie kiinftig noch
starker vorantreiben, dafiir noch enger
mit den entsprechenden Arbeitsgrup-
pen am UKE zusammenarbeiten. Thre
wichtigsten Ziele: mehr Fithrungspositi-
onen in Teilzeit und Férderprogramme,

Gleichstellungsbeauftragte Frauke von der Heide
mochte Menschen im UKE zum Umdenken bewegen

die auf verschiedene Lebensphasen
abgestimmt sind. ,,Dabei denke ich an
den Nachwuchs genauso wie an altere
Arbeitnehmer mit Erfahrung - sie alle
sollen bestmaglich in unser Arbeitsleben
am UKE integriert sein®, betont Frauke
von der Heide.

Stillstand ist ihre Sache nicht. Und
wenn es nach der Globetrotterin ginge,
wiirde sie am liebsten téglich eine
kleine Reise unternehmen. Diese wird
vorldufig weiter per Fahrrad tiber das
UKE-Geldnde gehen - und zwar stets
im vollen Einsatz fiir die Gleichstellung
von Frauen und Mannern am UKE. m

die Férderung von Frauen stark. Anfang 2015 hat Prof.
Dr. Petra Arck, Leiterin des Labors fiir Experimentelle
Feto-Maternale Medizin, das Amt der Gleichstellungs-
beauftragten iibernommen. Niheres zu ihr und Dr. Heidrun
Lauke-Wettwer, Stellvertreterin, Priv.-Doz. Dr. Andrea Horst,
Stellvertreterin, und Elke Mitschke, Frauenreferentin der
Medizinischen Fakultit, in den kommenden UKE news.
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Prof. Dr. Tobias Knopp beschaftigt sich bereits seit mehreren Jahren mit der neuen Technik

N
L}

Herz- und Krebsdiagnose sollen optimiert werden

Neue Bildgebung im Test

Ein neues bildgebendes Verfahren — Magnetic Particle Imaging (MPI) — wird derzeit im UKE erforscht
und weiterentwickelt. Es liefert Bilder von auBergewohnlicher Qualitat und kénnte in einigen Jahren
in den klinischen Betrieb einziehen und die Diagnose von Krebs- und Herzerkrankungen optimieren.

Gerade einmal 32 Jahre jung ist Tobias
Knopp und kann sich bereits Profes-

sor nennen. Knopp ist kein Mediziner,
sondern Informatiker - und beruflich
mit der neuen Technik grofl geworden.
»Bereits wihrend meines Studiums in
Liibeck und wéhrend einer Hospitanz in
den Forschungslaboren der Hersteller-
firma Philips in Hamburg habe ich mich
intensiv mit dem neuen bildgebenden
Verfahren beschiftigt. Spater habe ich
die erste Doktorarbeit tiber das MPI
geschrieben®, erlautert Knopp. Sein Weg
war vorgezeichnet, gleichwohl empfindet
er es als grofles Gliick und Bestitigung
seiner bisherigen Arbeit, dass er seit Sep-
tember 2014 Professor fiir experimentelle
biomedizinische Bildgebung in der Klinik
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tiir Diagnostische und Interventionelle
Radiologie ist. ,,Ich habe zwar noch
nicht so viel Erfahrung wie die meisten
anderen Kollegen, dafiir habe ich viele
Kenntnisse rund um die neue Technik
mit ans UKE gebracht.”

Prizise anatomische Informationen
Magnetic Particle Imaging heif3t die neue
Methode, die Diagnostik und Therapie-
planung weiter verbessern konnte. Sie
funktioniert grundsitzlich anders als die
gangigen Verfahren der dreidimensio-
nalen Bildgebung wie etwa die Magnet-
resonanztomografie. Bei dieser Methode
wird die Resonanz des kdrpereigenen
Gewebes auf ein eingesetztes Kontrast-
mittel abgebildet, bei MPI dagegen wird

Die neue Bildgebung ist im Gebdaude W14 zu Hause

0 v
o

Der MPI-Scanner ist einer von zwei Prototypen

die rdumliche Verteilung des Mittels
dargestellt. Die Bildgebung erfolgt beim
MPI iiber Magnetfelder, die durch im
Korper zirkulierende Nanopartikel aus
Eisenoxid aufgebaut werden. Wihrend
das Bild, das bei der Magnetresonanz-
tomografie entsteht, die Reaktionen des
Gewebes auf das Kontrastmittel abbildet,
werden beim MPI ganz konkret nur die
Signale der Eisenpartikel gemessen, ohne
das umliegende Gewebe. ,,Auf diese
Weise erhalten wir préizise anatomische
Informationen ohne stérendes Hinter-
grundsignal. Bei Blutgefdflen konnen
wir das Durchflussvolumen genau
bestimmen und so konkrete Aussagen
iiber mogliche Verengungen treffen,
sagt Prof. Dr. Gerhard Adam, Arztlicher

i

= Campus Klinische Forschung: Bildgebung

Fotos: Claudia Ketels/UKE (5), Michael Kaul



Physiker Michael Kaul mit der transportablen Halterung des neuen Scanners

Uberlagerung von MRT- und MPI-Aufnahmen: Das MRT liefert die anatomische Information
(schwarz-weiR), das MPI zeigt die Kontrastmittel (farbig) in Herzhohlen und Hohlvene

Leiter der Klinik fiir Diagnostische und
Interventionelle Radiologie.

Adam und sein Team, dem zahlreiche
Forscher aus anderen UKE-Instituten und
-Kliniken, dem Heinrich-Pette-Institut,
dem Institut fiir Physikalische Chemie
der Universitdt Hamburg, der Techni-
schen Universitdt Hamburg-Harburg und
dem Bernhard-Nocht-Institut angehoren,
testen seit Mitte vergangenen Jahres einen
MPI-Prototypen, der im Rahmen einer
GrofSgeriteinitiative der Deutschen For-
schungsgemeinschaft (DFG) eingeworben
werden konnte. Das auf8ergew6hnliche
Forschungsvorhaben wird in den kom-
menden Jahren von der DFG mit tiber vier
Millionen Euro gefordert; an der offiziel-
len Ubergabe nahmen auch Biirgermeister

Biirgermeister Olaf Scholz bei der feierlichen Geratelibergabe

Olaf Scholz, Wissenschaftssenatorin Dr.
Dorothee Stapelfeldt und DFG-Prasident
Prof. Peter Strohschneider teil.

Kombinierte Untersuchungen

Der MPI-Scanner steht in einer herme-
tisch abgeriegelten Hochfrequenzkabine
in einem speziellen Trakt des Gebaudes
W14 (Campus Klinische Forschung:
Bildgebung). Die Kabine ist mit kupfer-

Titel W

Magnetic Particle Imaging

(MPI)

> Kontrastmittel, die in den Blut-
kreislauf injiziert werden, ent-
halten Eisenoxid-Nanopartikel.
Das MPI misst die Signale. Aus
ihnen lassen sich am Computer
die Bilder rekonstruieren

> Bildgebung in Echtzeit mit bis
zu 46 dreidimensionalen Bildern
pro Sekunde

> Es gibt weltweit nur zwei Proto-
typen. Sie werden im UKE und
an der Berliner Charité getestet

> Die DFG-Forderung fiirs UKE
betragt vier Millionen Euro

> Bis zur klinischen Reife eines
MPI-Scanners werden noch
mindestens fiinf Jahre vergehen

> Mogliche Einsatzgebiete:
Kardiologie, Neurologie,
Tumormedizin, Entziindungs-
und Stoftwechselforschung

beschichteten Platten
verkleidet, die mit
unbehandeltem Holz
befestigt sind. ,,Von hier
geht kein Signal raus.
Das ist wichtig, damit
die Untersuchungen
storungsfrei verlaufen.
Es dringt auch nichts herein; gegen
Blitzschlage oder andere Irritationen ist
die Kabine gesichert®, erldutert Physiker
Michael Kaul, der die Forschungen
koordiniert. In dem Gerit selbst werden
derzeit Phantome und anatomische
Modelle untersucht, die auf einer trans-
portablen Halterung befestigt sind. ,Wir
fithren vor allem kombinierte Untersu-
chungen aus MPI und MRT durch, um

UKE news Februar/Mérz 2015 7
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Analysieren und bearbeiten die Bilder des MPI-Scanners: Michael Kaul (1) und Tobias Knopp

die Kontrastmittelverteilung zu messen
und zu lokalisieren. Diese Bilder konnen
wir dann am Rechner auswerten und
bearbeiten.”

Michael Kaul ist seit 2002 wissen-
schaftlicher Mitarbeiter in der Klinik fiir
Radiologie; die Entwicklung der MPI-
Technologie verfolgt er seit 2006 mit
groflem Interesse. ,, Die Bilder, die wir
bislang gewonnen haben, sind faszinie-
rend. Fiir mich als Forscher ist es etwas
Auflergewohnliches, ein génzlich neues
medizinisches Verfahren zu testen.“

Krebs noch genauer lokalisieren

Mit der neuen Technik sollen Anwen-
dungsmoglichkeiten im Bereich der
Tumormedizin, der kardiovaskuldren
und neurovaskuldren Medizin, der Ent-
ziindungs- und Stoffwechselforschung
untersucht werden: Forschung fiir die
Medizin von morgen. Adams Hoffnung

”
K

ist, dass sich mittels MPI-Diagnose zum
Beispiel Herzerkrankungen schneller,
genauer und fiir den Patienten schonen-
der diagnostizieren lassen. Dank der
hohen Sensitivitdt der neuen Methode
sieht er zudem grofie Moglichkeiten fiir
die Diagnose von Tumorerkrankungen:
»Wir denken, dass wir durch das MPI
einen Tumor frither und noch genauer
lokalisieren konnen®, sagt Prof. Adam.
Noch sind allerdings viele Fragen
offen, zum Beispiel wie ein Gerit fiir die
Ganzkorperbildgebung eines Menschen
konstruiert sein muss und welche Kon-
trastmittel fiir die Untersuchungen be-
notigt werden. Haufig werden Losungen
gefunden, wenn die verschiedenen Ex-
perten an einem Tisch sitzen. Techniker
und Mediziner, sagt etwa Forschungs-
professor Knopp, sprechen in aller Regel
eine unterschiedliche Sprache. ,Wenn sie

sich aufeinander einlassen, kénnen ganz

tolle Dinge dabei herauskommen. Das
sehen wir immer wieder bei der Arbeit
mit dem Prototypen des MPI-Scanners.”

Forschergruppe im Aufbau
Die Professur von Tobias Knopp ist
zunichst auf sechs Jahre angelegt, der-
zeit pendelt er — ,,Ich bin ein Familien-
mensch® (verheiratet, drei Kinder) —
taglich zwischen seiner Geburtsstadt
Liibeck und Hamburg hin und her. An
zwei Tagen der Woche geht es nach
Harburg zur Technischen Universi-
tat (TUHH), an drei Tagen ins UKE.
Harburg und Eppendorf haben vor zwei
Jahren das Forschungszentrum Medizin-
technik eingerichtet, Knopps Professur
wird gemeinsam vom UKE, der TUHH
und der naturwissenschaftlichen MIN-
Fakultit der Universitit getragen.
Derzeit baut der junge Wissenschaft-
ler eine interdisziplinidre Arbeitsgruppe
auf, aus der in einigen Jahren ein Institut
fiir biomedizinische Bildgebung am UKE
entstehen soll. Und was geschieht, wenn
MPI niemals beim Patienten ankommt?
»Es liegt nun an uns, den Forschern im
UKE aus Medizin und Technik, Anwen-
dungen zu identifizieren, die den Einzug
von MPI in die Klinik erméglichen. Wir
arbeiten im Team an vielversprechenden
Losungen und sind deshalb natiirlich
sehr zuversichtlich.“ m

Die Radiologen und Neuroradiologen um Prof. Gerhard Adam (I.) und Prof. Dr. Jens Fiehler (M.) entwickeln bildgebende Verfahren weiter,
um Diagnose und Therapie zu optimieren. Auch der wissenschafliche Nachwuchs ist schon aufmerksam dabei ...

8 UKE news Februar/Mérz 2015
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Behandlung von GefaRerkrankungen im Gehirn simulieren

Hightech fur die Neuroradiologie

Titel W

Das 7-Tesla-MRT-Gerat wird von Radiologen und Neuroradiologen

fiir die experimentelle Forschung genutzt

Im Campus Klinische Forschung:
Bildgebung wird nicht nur die neue
MPI-Technologie gepriift. Neuroradio-
logen nutzen weitere Hightechgerite zu
Ausbildungszwecken und untersuchen
Moglichkeiten zur Behandlung von

Schlaganfallen und Geféflerweiterungen.

Ein Aneurysma im Gehirn ist lebens-
bedrohlich. Platzt die sack- oder spin-
delférmige Ausweitung der Gefiflwand,
kann dies unmittelbar zum Tod fithren.
Wird eine solche krankhafte Geféfiver-
dnderung jedoch rechtzeitig festgestellt,
kann dem Patienten geholfen werden.
Welche Therapie die jeweils beste ist,
testet Prof. Dr. Jens Fiehler, Direktor der
Klinik fiir Neuroradiologische Diagnos-
tik und Intervention, mit seinem Team
an speziellen Modellen. ,Wir haben
im Rahmen des Forschungszentrums
Medizintechnik zusammen mit den
Kollegen der Technischen Universitat
Harburg Aneurysma-Modelle an einem
3D-Drucker entwickelt. Diese nutzen
wir, um zu entscheiden, welche Behand-
lungsmoglichkeit zum Einsatz kommen
kann. Dariiber hinaus kann der Eingriff
auch vorab durchgespielt werden.”

Arztin Martina Bernhardt und MTA Christoph Schide
begutachten aktuelle MRT-Aufnahmen

Priv.-Doz. Dr. Buhk, Dr. Sedlacik und Prof. Fiehler (v..) an der Angiographie-Anlage

Dafiir steht eine experimentelle
Angiographie-Anlage im Campus
Klinische Forschung bereit. ,,Wir haben
die Rdumlichkeiten intern nach meinem
Vorgdnger Hermann-Zeumer-Labor
benannt. Wir nutzen sie auch zur
Aus- und Weiterbildung. An der Anlage
koénnen minimal-invasive Verfahren
simuliert werden®, erlautert Prof.
Fiehler. Die 3D-Modelle wollen die
Neuroradiologen kiinftig auch am
MPI-Scanner testen.

Das neueste Projekt: Um Zeit bei
der Intensivbehandlung schwerkranker

Schlaganfallpatienten zu gewinnen,
erproben die Neuroradiologen Verfah-
ren, die das geschédigte Gehirn kithlen
und den Hirndruck reduzieren; das
BMBEF hat eine halbe Millionen Euro fiir
die Forschungen bewilligt. ,,Insgesamt
stehen Radiologen und Neuroradiologen
verschiedene Hightechgerite zur Ver-
figung®, bilanziert Prof. Fiehler. ,,Sie
ermoglichen einen intensiven interdis-
ziplindren Austausch mit vielen Kliniken
und Instituten innerhalb des UKE, ein-
schliellich des Zentrums fiir Molekulare
Neurobiologie (ZMNH).“ m
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H Klinik

Trainer Sabine Buckman (r.) und Ole Thomsen (2.v.r.) zeigen Katja Karnath (li.), Adoleszenzstation, und Metin Basar, KGE, hilfreiche Handgriffe

UKE INside: Trauma am Arbeitsplatz

Pravention ist entscheidend

Wer bei der Arbeit verunglickt, bekommt Behandlungskosten tber die gesetzliche Unfallkasse
erstattet. Das ist auch bei Traumata, also psychischen Verletzungen, nicht anders. Bestenfalls kommt

es aber gar nicht erst so weit.

Auf der offenen Jugendstation der Psy-
chiatrie wird ein junger Mann handgreif-
lich gegen eine Fachkraft fiir Kranken-
pflege. Zwei Pfleger eilen zur Hilfe. Der
Patient entschuldigt sich. Nach Riickzug
und Beratung loben die Experten ihn
fiir seine Finsicht, beschliefSen aber eine
Verlegung. Das Erstaunliche: Der junge
Mann kooperiert, folgt den Fachleuten
freiwillig.

»Entscheidend ist, aggressiven Men-
schen Grenzen aufzuzeigen®, erklart
Sabine Buckman, seit 18 Jahren Fach-
kraft fiir Krankenpflege in der Klinik fiir
Kinder- und Jugendpsychiatrie. Kollege
Ole Thomsen ergénzt: ,,Und Methoden
gegen agressives Verhalten zu {iben.“

Buckman und Thomsen gehéren
gemeinsam mit Stephan Leuschner
zum RADAR-Team am UKE. Seit 2006
vermittelt es ein Sicherheitskonzept im
Umgang mit Aggression und Gewalt
nach dem niederlandischen Manager
Leo Regeer. Die Experten der Psychiat-
rie machen das Training auch anderen
Fachbereichen des UKE zuganglich. So
hat das RADAR-Team etwa die Mitar-
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beiter der Ambulanz der Kinderklinik,
des Zentrums fiir Zahn-, Mund- und
Kieferheilkunde oder der IT geschult.
Dauer und Inhalte sind flexibel.

0 Wo finden Betroffene Hilfe?

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
mit seelischen Beeintrachtigungen
wenden sich als erstes an den
Betriebsarztlichen Dienst des UKE,
telefonisch erreichbar unter der
Durchwahl -521 95 oder per E-Mail
an betriebsaerzte@uke.de.

Bei einem Gesprich, das der
Schweigepflicht unterliegt, beurteilt
der Betriebsarzt gemeinsam mit
dem Betroffenen das Erlebte und das
weitere Vorgehen. Parallel meldet er
den Vorfall an den Unfallversiche-
rungstriger, die Unfallkasse Nord.
Sie nimmt zum Betroffenen Kontakt
auf und vermittelt geeignete Thera-
peuten und weitere Mafinahmen.
Kostentrager ist die Berufsgenossen-
schaft, bei Beamten das UKE.

Dass Deeskalationstraining fiir alle
wertvoll ist, davon ist das RADAR-Team
tiberzeugt. ,,Eskalation ist ein Zeichen
dafiir, dass Kommunikation versagt®,
so Thomsen. ,,Und die kann jeder ver-
bessern, indem er sich den Situationen
stellt.“ Dies gelte gleichfalls fiir Kollegen,
die einen Ubergriff beobachten. Der
Experte empfiehlt: ,Niemals weggucken,
immer Hilfe anbieten. So sei erwiesen,
dass Ansprache durch Kollegen in Folge
eines Zwischenfalls viel wirksamer sei als
eine spétere Konsultation beim Psycholo-
gen. Gerade Fithrungskrifte, so Buckman,
hitten hier eine Fiirsorgepflicht.

Wer nach traumatischen Ereignissen
seelisch beeintrichtigt ist, wendet sich
zunéchst an den Betriebsarzt oder
spricht vorab mit Sabine Kesebom,
Psycho-soziale Beratung und Sucht-
préavention. Eine Anlaufstelle kann auch
die Spezialambulanz fiir Traumafolge-
storungen am UKE sein. Vor Ort kiim-
mern sich vier Mediziner und Psycho-
logen um traumatisierte Menschen. Ein
Plus: Die Ambulanz ist zertifiziert und
befugt, direkt zu behandeln.m

Fotos: Claudia Ketels (2), Felizitas Tomrlin/beide UKE, Denys Prykhodow/fotolia.com
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Niemand ist frei
von Vorurteilen®

Geboren ist Esra Tekin in Paderborn. Die deutsche Staatsblrgerin
absolviert seit 2011 das Studium ,,Pflege Dual“ am UKE. Zugleich tibt

die 28-Jahrige ihren Glauben als Muslimin aktiv aus.

»1ch habe mich daran gewohnt, ange-
starrt zu werden®, sagt Esra Tekin, ,das
blende ich aus, weil ich mich nicht auf
meinen Lebensstil reduzieren lassen
mochte.“ Zum téglichen Outfit der
selbstbewussten Frau mit
den hiibsch geschmink-
ten Augen gehort ein
Kopftuch. Das, so
erzahlt Esra Tekin mit
fester Stimme, trage sie
seit 14 Jahren. Freiwillig
und aus Uberzeugung
komme sie damit der
muslimischen Vor-
schrift, ihr Haupt zu
bedecken, nach.

Was fiir Esra Tekin
selbstverstandlicher
Bestandteil der Kleidung &
ist, ziehe oft die Blicke
Auflenstehender auf
sich. Dabei, so betont die Pflegeschiilerin,
mache ihre Personlichkeit doch mehr
aus als nur der Glaube: Nach Abitur
und Ausbildung zur Gesundheits- und
Krankenpflegeassistentin habe sich die
28-Jahrige bewusst fiir ein Studium am
UKE entschieden. Der Grof3stadt Ham-
burg und der Aufstiegsmoglichkeiten
wegen — und weil ihr der Umgang mit
Menschen wichtig sei. Sie malt, liest,
hort gern Musik und engagiert sich poli-
tisch, etwa im Studierendenparlament.

Sich selbst bezeichnet Tekin als
»Paradebeispiel fiir Integration Thre
tlirkischen Eltern kamen im Kleinkind-

alter nach Deutschland, sie ist zweispra-

chig aufgewachsen, nachts traumt sie auf
Deutsch. ,,Ich fithle mich dort zu Hause,
wo ich mich wohlfiihle®, sagt Esra Tekin.
Eigentlich in Deutschland - aber die

jungsten Terroranschldge in Frankreich

Derzeit unterstiitzt Esra Tekin das Team der psychiatrischen Jugendstation

und die islamfeindlichen Stromungen
in Deutschland stellen ihr Zuhause auf
brutale Weise in Frage. ,Niemand ist frei
von Vorurteilen, auch ich nicht® ist sich
Tekin klar, ,fiir mich ist viel gewonnen,
wenn ich keine Kritik erfahre. Dafiir
gehe ich immer wieder in den Dialog.”

Auf den Stationen im UKE werde sie
stets akzeptiert. Mit Engagement erfiillt
die Pflegeschiilerin ihre Aufgaben am
und fiir den Patienten, beantwortet dabei
wiederholt Nachfragen zu ihrem Glau-
ben, insbesondere immer wieder zu den
Beweggriinden fiir ihr Kopftuch.

Bis zu fiinfmal pro Tag geht sie nach
Riicksprache mit ihren Vorgesetzten
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beten. Wie die Christen Weihnachten und
Ostern feiert Tekin Ramadan, Zucker-
fest und Schlachtfest. Die muslimischen
Feste sehen Fastenzeiten tagsiiber und
gemeinsame Feiern nachts vor. ,Das lasst
sich nicht immer gut mit
meiner Arbeit vereinba-
ren®, gibt Tekin zu, ,daher
erlaube ich mir manch-
mal einen Tag Pause vom
Fasten.”

Gern nutzt Tekin fiir
ihre Gebete die dafiir ei-
gens eingerichteten Rdume.

»Ich spiire, dass sich das
UKE mit unterschiedlichen
Gruppierungen im Haus
auseinandersetzt®, lobt
Tekin. Allerdings wiirde
sie sich manchmal eine
noch groflere Sichtbarkeit
der Vielfalt wiinschen,
zum Beispiel auf einem Fest der Kulturen
oder bei dhnlichen Initiativen. m

Fiir eine Willkommenskultur

Alle Einstellungsdokumente fiir neue
Mitarbeiter aus dem Ausland liegen auf
Englisch vor. Im Rahmen des Projekts
LInterkulturelle Offnung des UKE“ bietet
das Institut fir Medizinische Soziologie
Deutschkurse fiir auslandische Medizin-
studierende an. Auch die Universitare
Bildungsakademie hat Qualifikations-
maflnahmen fur Migrantinnen

und Migranten im Angebot.

Naheres dazu auf www.uke.de.
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Er6ffnung Ende 2015

Baumhaus fur kleine Herzpatienten

Die vom KFE-Baumanagement ausgearbeiteten Plane sind unter Dach und Fach, die Finanzierung steht, die Arbei-
ten am Rohbau haben begonnen: Ende 2015 kdnnen die ersten Familien kleiner Herzpatienten ins neue Baumhaus
einziehen. Moglich wird dies dank einer RTL-Spendenaktion und der Unterstitzung des UHZ-Fordervereins.

Unter welch schwierigen Bedingun-
gen Familien ihre herzkranken
Kinder bislang betreuen, zeigt der
Fall des kleinen Linus. Wegen eines
angeborenen Herzfehlers muss er
sechs Monate auf der Kinderherz-
station verbringen. Seine Eltern
weichen ihm in dieser Zeit nicht
von der Seite. Als in der benach-
barten Klinik fiir Geburtshilfe
sein kleiner Bruder Elias zur Welt
kommt, lebt die nun vierkopfige
Familie wochenlang auf beengtem
Raum zusammen, bis Linus wieder
gesund ist.

Eine harte Belastungsprobe, die
leider kein Einzelfall ist. ,Familien
von herzkranken Kindern miissen
oft lange Anreisen in Kauf nehmen,
um ihre Kinder an einem der
wenigen spezialisierten Zentren in
Deutschland behandeln zu lassen®,
erlautert Priv.-Doz. Dr. Thomas
Mir, leitender Oberarzt der Kinder-
herzstation. Private Riickzugsmog-
lichkeiten gibt es meist nicht. Das
neue Baumhaus auf dem Bunker
neben dem historischen Verwal-
tungsgebiude soll dies dndern.
Geplant sind drei 30 Quadrat-
meter grofe Familienzimmer, ein
Gemeinschaftsraum mit Kiiche,
ein Ess- und Loungebereich sowie
eine Terrasse. Fiir die Geschwister-
kinder wird ein Spielplatz angelegt.
Ziel ist eine wohnliche Atmosphire
ganz ohne Krankenhausflair, in

Vier Mdnner vom Bau (v. |.): Priv.-Doz.
Dr. Mir, Steffen Hallschka, Prof.
Reichenspurner und Priv.-Doz. Dr. Kozlik-
Feldmann (Leiter Kinderkardiologie)

bei der Scheckiibergabe
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Das Baumhaus entsteht auf dem Bunkerdach neben

dem historischen Verwaltungsgebaude

Am Esstisch im Kiichenbereich kann die ganze Familie
zusammensitzen; dahinter ist noch Platz zum Spielen

Gemiitlich soll es fiir die Familien vor allem im

Wohnzimmerbereich werden

der sich alle Beteiligten wohlfiithlen
konnen und entlastet werden.

Finanziert wird das Haus durch
private Spenden und Spendengelder,
die bei der Charity-Sendung ,,RTL-
Spendenmarathon® gesammelt
wurden. RTL-Moderator Steffen
Hallaschka, der schon lange Pate von
herzkranken Kinder ist: ,,Ich halte
das Familienbaumhaus fiir ein tolles
Projekt und bin tiberzeugt, dass es
die Situation von Kindern und Eltern
entscheidend verbessert.“ Beim néchs-
ten ,,Kicken mit Herz“ am 14. Juni
werden weitere Spenden fiirs Baum-
haus gesammelt, so Dr. Mir. Und
der Forderverein des Universitiren
Herzzentrums (UHZ) hat zugesagt, in
den kommenden Jahren fiir Personal-,
Betriebs- und Instandhaltungskos-
ten aufzukommen. ,,Wir sind sehr
gliicklich, dass unsere Idee dank
der grof3ziigigen Unterstiitzung nun
Wirklichkeit wird®, sagt Prof. Dr.
Dr. Hermann Reichenspurner, Arzt-
licher Leiter des UHZ.

Nach Abschluss der Rohbau-
arbeiten soll im Juli mit dem Innen-
ausbau begonnen werden, bevor im
November der letzte Schlift erfolgt.
»Wir freuen uns sehr, den Familien
zukiinftig ein freundliches und
komfortables voriibergehendes
Zuhause anbieten zu kénnen®, sagt
Nina Hiibner, Leiterin Projekte und
Marketing des UHZ. Doch auch fiir
die Eltern, die das Baumhaus jetzt
noch nicht nutzen kénnen, wird im
UHZ weiterhin alles getan, damit sie
ihren Kindern wihrend der Behand-
lung immer nah sind. B

Fotos: Regina von Fehrentheil, Felizitas Tomrlin/beide UKE, KFE Baumanagement, Birgit Henkel



Crashkurs Genetik: Dr. Alexander Laatsch (M.) bringt Medizinstudierenden in einem Intensivkurs die Naturwissenschaften ndher

Das Universitatskolleg

Wege in die Wissenschaft

Welches Studium ist das passende fur mich? Was bedeutet wissenschaftliches Arbeiten? Diese Fragen pragen die
Zeit vor und in den ersten Studiensemestern. Antworten, die Studierenden den Einstieg erleichtern sollen, gibt das
2012 von der Universitat Hamburg gegriindete Universitatskolleg. Auch das UKE ist mit zwei Projekten beteiligt.

Eines davon sind die Crashkurse Natur-
wissenschaften, die sich vor allem an
Studienanfinger der ersten drei Semester
richten, um ihnen den Ubergang zwischen
Schule und Studium zu erleichtern und
die oft vorhandenen Unterschiede in den
Vorkenntnissen auszugleichen. ,Gute
naturwissenschaftliche Grundkenntnisse
sind eine wichtige Voraussetzung fiir ein
gelingendes Medizinstudium - besonders
in den ersten Semestern. Sie sind nicht
nur fiir das Verstandnis zentraler Fiacher
des Curriculums wie Biochemie oder
Physiologie, sondern auch fiir die spatere
arztliche Tatigkeit unerlasslich, erlautert
Prof. Dr. Dr. Andreas Guse, Prodekan
Lehre der Medizinischen Fakultat und
Leiter des Handlungsfelds ,Wissen
erweitern“ innerhalb des Universitits-
kollegs.

Die im integrierten Mod